
ИНФОРМАЦИЯ  

о реализации министерством сельского хозяйства Новосибирской области в 2023 году мероприятий программы 

«Противодействие коррупции в Новосибирской области на 2021-2024 годы»1  

 

№ п/п 

мероприятия 

Наименование мероприятия Информация об исполнении 

1.4 Подготовка и принятие нормативных 

правовых актов ОИОГВ НСО, администрации 

в сфере противодействия коррупции, 

признание утратившими силу таких актов в 

целях обеспечения исполнения нормативных 

правовых актов Российской Федерации, 

направленных на совершенствование 

организационных основ противодействия 

коррупции в субъектах Российской 

Федерации 

Подготовлено 10 приказов министерства*, регулирующих 

следующие вопросы сферы противодействия коррупции: 

- назначение должностного лица, ответственного за работу 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

в министерстве*; 

- актуализация порядка работы комиссии*; 

- актуализация состава комиссии*; 

- актуализация Порядка сообщения гражданскими 

служащими*, о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов; 

- актуализация должностного лица, ответственного за 

реализацию положений постановления Правительства 

Российской Федерации от 05.03.2018 № 228 «О реестре 

лиц, уволенных в связи с утратой доверия»; 

- об утверждении перечня должностей государственной 

гражданской службы Новосибирской области в 

министерстве*, при замещении которых гражданские 

служащие* обязаны предоставлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

                                                           
1  Утвержденная постановлением Губернатора Новосибирской области от 27.09.2021 № 194 «Об утверждении программы «Противодействие коррупции в Новосибирской 

области на 2021 - 2024 годы». 
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обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей. 

1.6 Проведение антикоррупционной экспертизы 

действующих нормативных правовых актов 

ОИОГВ НСО, администрации и их проектов, в 

том числе в процессе рассмотрения 

заключений Главного управления 

Министерства юстиции Российской 

Федерации по Новосибирской области, 

протестов, представлений и требований 

прокурора Новосибирской области на 

указанные нормативные правовые акты 

Антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 51 

действующего нормативного правового акта. 

1.7 Проведение экспертизы нормативных 

правовых актов Новосибирской области, 

затрагивающих вопросы осуществления 

предпринимательской и инвестиционной 

деятельности, и оценки регулирующего 

воздействия проектов нормативных правовых 

актов Новосибирской области 

В целях выявления и устранения в нормативном правовом 

акте Новосибирской области положений, вводящих 

избыточные обязанности, запреты и ограничения для 

субъектов предпринимательской и инвестиционной 

деятельности или способствующих их введению, а также 

положений, способствующих возникновению 

необоснованных расходов субъектов предпринимательской 

и инвестиционной деятельности и областного бюджета 

Новосибирской области, в министерстве* на постоянной 

основе проводится экспертиза нормативных правовых 

актов Новосибирской области, затрагивающих вопросы 

осуществления предпринимательской и инвестиционной 

деятельности и процедура оценки регулирующего 

воздействия проектов нормативных правовых актов 

Новосибирской области по мере их разработки.  

Оценка регулирующего воздействия обеспечивается 
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министерством* в соответствии с Законом Новосибирской 

области от 25.12.2006 № 80-ОЗ «О нормативных правовых 

актах Новосибирской области», постановлением 

Губернатора Новосибирской области от 17.01.2017 № 2 «О 

Порядке проведения оценки регулирующего воздействия 

проектов нормативных правовых актов Новосибирской 

области». 

В течение 2023 года обеспечена оценка регулирующего 

воздействия в отношении 9 проектов постановлений 

Правительства Новосибирской области: от 20.02.2023 

№ 46-п, от 09.03.2023 № 80-п, от 21.03.2023 № 95-п, 

от 18.04.2023 № 168-п, от 25.04.2023 № 171-п, 

от 16.05.2023 № 204-п, от 25.07.2023 № 319-п, 

от 17.10.2023 № 475-п, от 29.12.2023 № 661-п. 

1.9 Обеспечение размещения проектов 

нормативных правовых актов Новосибирской 

области, проектов нормативных правовых 

актов ОИОГВ НСО, администрации в 

государственной информационной системе 

Новосибирской области «Электронная 

демократия Новосибирской области» в 

информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет по адресу http://dem.nso.ru 

В государственной информационной системе 

Новосибирской области «Электронная демократия 

Новосибирской области» в сети Интернет по адресу 

http://dem.nso.ru в 2023 году размещено 85 проектов 

нормативных правовых актов Новосибирской области, 

разработчиком которых явилось министерство*. 

2.1 Ознакомление граждан при поступлении на 

государственную гражданскую службу 

Новосибирской области с Кодексом этики и 

служебного поведения государственных 

гражданских служащих Новосибирской 

В министерстве* на постоянной основе сложилась 

практика ознакомления «под подпись» на бумажных 

носителях (сформирована отдельная папка с 

соответствующими правовыми и нормативными 

правовыми актами) лиц, назначаемых на должности 
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области, утвержденным постановлением 

Губернатора Новосибирской области от 

13.05.2011 № 119 «О Кодексе этики и 

служебного поведения государственных 

гражданских служащих Новосибирской 

области», а также нормативными правовыми 

актами, устанавливающими ограничения и 

запреты, требования о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и 

исполнение обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции 

государственной гражданской службы Новосибирской 

области в министерстве*, с Кодексом этики и служебного 

поведения государственных гражданских служащих* 

Новосибирской области2, а также нормативными 

правовыми актами, устанавливающими ограничения и 

запреты, требования о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и исполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции. 

В течение 2023 года ознакомлено 25 лиц, назначаемых на 

должности государственной гражданской службы 

Новосибирской области в министерстве*. 

В юридическом отделе министерства* размещен 

информационный стенд «Противодействие коррупции» в 

качестве дополнительной меры информационного 

просвещения гражданских служащих* и лиц, 

претендующих на замещение соответствующих 

должностей. 

2.2 Проведение разъяснительной работы о 

необходимости соблюдения 

государственными гражданскими служащими 

Новосибирской области ограничений, 

запретов, установленных в целях 

противодействия коррупции: 

На регулярной основе должностным лицом, ответственным 

за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в министерстве*, осуществляется 

разъяснение положений законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции, в том числе об 

ответственности за коррупционные правонарушения, в том 

числе посредством: 

- ознакомления с Памяткой Прокуратуры Новосибирской 

области об ответственности через электронную почту; 

                                                           
2  Утвержденный постановлением Губернатора Новосибирской области от 13.05.2011 № 119 «О Кодексе этики и служебного поведения государственных гражданских 

служащих Новосибирской области» 
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- ознакомления через СЭДД3 с информацией отдела по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений 

администрации Губернатора Новосибирской области и 

Правительства Новосибирской области, касающейся мер 

ответственности; 

- размещения на стенде «Противодействие коррупции» 

наглядной информации данной тематики; 

Практика размещения информации о привлечении 

гражданских служащих* к дисциплинарной 

ответственности за коррупционные правонарушения в 

министерстве* отсутствует. 

2.10 Систематическое проведение оценки 

коррупционных рисков, возникающих при 

реализации государственными гражданскими 

служащими Новосибирской области функций 

ОИОГВ НСО, выявление новых 

коррупционных рисков, выработка и 

реализация мер по их минимизации 

Министерство* ежегодно проводит оценку рисков при 

осуществлении своих полномочий. 

По результатам оценки в 2023 году была актуализирована 

и утверждена карта коррупционных рисков министерства, 

которая предварительно была рассмотрена на очередном 

заседании комиссии* (протокол комиссии* от 20.12.2023 

№ 3 размещен на сайте министерства* по адресу: 

https://mcx.nso.ru/page/5523, карта рисков размещена на 

сайте министерства* по адресу: https://mcx.nso.ru/page/612). 

3.2 Проведение на постоянной основе работы, 

касающейся ведения личных дел лиц, 

замещающих различные должности, в целях 

выявления возможного конфликта интересов, 

в том числе: 

В министерстве* на постоянной основе проводится работа 

по актуализации сведений личных дел гражданских 

служащих*, ведение которых осуществляется в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 30.05.2005 № 609 «Об утверждении Положения о 

персональных данных государственного гражданского 
1) актуализация сведений личных дел лиц, 

                                                           
3 Государственная информационная система «Система электронного документооборота и делопроизводства Правительства Новосибирской области». 
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замещающих государственные должности 

Новосибирской области, должности 

государственной гражданской службы 

Новосибирской области, лиц, замещающих 

муниципальные должности (в случае ведения 

их личных дел в соответствии с 

нормативными правовыми актами), в том 

числе в части анализа родственных связей и 

отношений свойства и возможной личной 

заинтересованности; 

служащего Российской Федерации и ведении его личного 

дела». 

В целях исполнения решения Комиссии по координации 

работы по противодействию коррупции в Новосибирской 

области (пункт 1 решения по вопросу 3 протокола 

заседания комиссии № 1 от 31.03.2021) в третьем квартале 

2023 года по результатам осуществления актуализации 

сведений, содержащихся в пункте 13 анкеты, был проведен 

анализ сведений о родственных связях и свойственниках в 

целях выявления возможного конфликта интересов.  

На постоянной основе осуществляется анализ сведений, 

содержащихся в анкетах, представляемых при назначении 

на должности государственной гражданской службы в 

министерстве*. 

Ситуации возникновения (возможного возникновения) 

конфликта интересов не выявлены. Работа в части анализа 

сведений в анкетных данных гражданских служащих* 

(действующих и при назначении на должности) будет 

продолжена в 2024 году. 

2) анализ сведений, содержащихся в анкетах, 

представляемых при назначении на указанные 

должности, и актуализированных анкетах лиц, 

замещающих указанные должности, в части 

информации о родственниках и 

свойственниках в целях выявления 

возможного конфликта интересов и принятия 

мер по предотвращению (урегулированию) 

конфликта интересов 

3.3 Принятие мер по выявлению личной 

заинтересованности при осуществлении 

закупок товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных нужд 

Новосибирской области, в том числе: 

1) проведение анализа информации об 

участниках государственных закупок на 

предмет установления их аффилированных 

связей с государственными гражданскими 

При осуществлении закупок в министерстве проводится 

анализ информации об участниках государственных 

закупок на предмет установления их аффилированных 

связей с гражданскими служащими*, в том числе членами 

комиссий по осуществлению закупок, с учетом 

методических материалов по выявлению личной 

заинтересованности в закупках, разработанных 

Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации. 
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служащими, в том числе членами комиссий по 

осуществлению закупок, с учетом 

методических материалов по выявлению 

личной заинтересованности в закупках, 

разработанных Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации, а 

также государственными органами 

Новосибирской области 

В 2023 году факты личной заинтересованности не 

выявлены. 

3.6 Проведение анализа сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных 

лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы в 

ОИОГВ НСО, руководителями 

подведомственных государственных 

учреждений Новосибирской области, в том 

числе путем получения информации и 

сведений от федеральных органов 

исполнительной власти в рамках 

межведомственного электронного 

взаимодействия 

Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представленных лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы в министерстве*, 

проводится ежегодно по результатам декларационной 

кампании в соответствии с пунктом 3 постановления 

Губернатора Новосибирской области от 26.11.2009 № 4984   

По итогам декларационной кампании 2023 года проведен 

соответствующий анализ, результаты которого были в 

дальнейшем рассмотрены на заседании комиссии* 

(протокол от 08.09.2023 № 2, размещен на сайте 

министерства* по адресу: https://mcx.nso.ru/page/5523). По 

итогам рассмотрения выработаны и применены меры по 

недопущению в будущем фактов недостоверности и 

неполноты сведений. В частности, всем гражданским 

служащим*, допустившим нарушения, направлены 

соответствующие информационные письма с указанием 

допущенных нарушений и разъяснением норм 

                                                           
4  Постановление Губернатора Новосибирской области от 26.11.2009 № 498 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, и государственными гражданскими служащими 

Новосибирской области, и соблюдения государственными гражданскими служащими Новосибирской области требований к служебному поведению». 
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законодательства об ответственности. 

3.8 Проведение при наличии оснований проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных 

государственными гражданскими служащими 

ОИОГВ НСО, руководителями 

подведомственных государственных 

учреждений Новосибирской области, в том 

числе с использованием возможности 

получения соответствующей информации от 

федеральных органов исполнительной власти 

в рамках межведомственного электронного 

взаимодействия 

Основания для проведения в 2023 проверок достоверности 

и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представленных гражданскими служащими*, 

отсутствовали. 

В ходе проведенного анализа полноты и достоверности 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2022 год, представленных в 

рамках декларационной кампании 2023 года гражданскими 

служащими*, замещающими должности, включенными в 

перечень должностей, выявлена недостоверность и 

неполнота сведений о доходах, в отношении 1 

гражданского служащего*. 

В соответствии с частью 1 статьи 59.3 Федерального закона 

от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» к данному гражданскому 

служащему* в упрощенном порядке (без проведения 

проверки) на основании доклада юридического отдела 

министерства была применена мера дисциплинарной 

ответственности в виде замечания за совершение 

коррупционного правонарушения, выразившегося в 

предоставлении в соответствии с пунктом 3.2 частью 1 

статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» сведений о доходах, об 

имуществе, об обязательствах имущественного характера 

своего супруга, являющихся недостоверными за 2021, 2022 

годы и неполными за 2021 год. 
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3.10 Осуществление взаимодействия в 

соответствии с федеральным 

законодательством и законодательством 

Новосибирской области с 

правоохранительными органами, иными 

территориальными органами федеральных 

органов исполнительной власти в 

Новосибирской области в ходе контроля за 

соблюдением государственными 

гражданскими служащими Новосибирской 

области ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов и исполнением 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, в том числе при 

реализации национальных и федеральных 

проектов 

В 2023 году основания для взаимодействия в соответствии 

с федеральным законодательством и законодательством 

Новосибирской области с правоохранительными органами, 

иными территориальными органами федеральных органов 

исполнительной власти в Новосибирской области в ходе 

контроля за соблюдением гражданскими служащими* 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или 

об урегулировании конфликта интересов и исполнением 

обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, отсутствовали. 

3.12 Проведение анализа и принятие мер по 

соблюдению лицами, замещающими 

должности государственной гражданской 

службы в ОИОГВ НСО, запретов, 

ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции, в том 

числе касающихся: 

1) получения подарков; 

2) уведомления о личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, 

которая может привести к конфликту 

интересов, и принятии мер по 

Соответствующий анализ проводится на постоянной 

основе, в том числе: 

- при рассмотрении уведомлений о выполнении иной 

оплачиваемой работы;  

 - при приеме Справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера при назначении 

на должности государственной гражданской службы 

Новосибирской области в министерстве*, а также в рамках 

декларационной кампании; 

- при актуализации анкетных данных. 

В течение 2023 года от гражданских служащих* 

уведомлений о получения подарков; уведомлений о личной 
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предотвращению такого конфликта; 

3) уведомления об обращениях в целях 

склонения к совершению коррупционных 

правонарушений; 

4) получения разрешения на участие 

на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческой организацией; 

5) соблюдения порядка выполнения иной 

оплачиваемой работы 

заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая может привести к конфликту 

интересов, и принятию мер по предотвращению такого 

конфликта; уведомлений об обращениях в целях склонения 

к совершению коррупционных правонарушений; 

ходатайств о получении разрешения на участие на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческой 

организацией – не поступало. 

В установленном порядке зарегистрировано 4 уведомления 

о выполнении иной оплачиваемой работы 

3.14 Активизация работы комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

поведению государственных гражданских 

служащих Новосибирской области и 

урегулированию конфликта интересов, по 

рассмотрению вопросов соблюдения 

ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов и исполнения 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции 

В течение 2023 года проведено 3 заседания комиссии*, 

протоколы заседаний которых размещены на официальном 

сайте министерства* в сети Интернет по адресу: 

https://mcx.nso.ru/page/5523. 

Были рассмотрены следующие вопросы: 

1. О рассмотрении уведомления федерального 

государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Новосибирский 

государственный аграрный университет» о заключении 

трудового договора с лицом, ранее замещавшим должность 

государственной гражданской службы Новосибирской 

области в министерстве*. 

2. О рассмотрении уведомления общества с ограниченной 

ответственностью «Новосибирская продовольственная 

корпорация» о заключении трудового договора с лицом, 

ранее замещавшим должность государственной 

гражданской службы Новосибирской области в 

министерстве*. 

3. Об актуализации карты коррупционных рисков 
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министерства*. 

4. Рассмотрение информации по итогам анализа сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных гражданскими 

служащими*, проведенного в рамках декларационной 

кампании 2023 года. 

5. Об утверждении перечня должностей государственной 

гражданской службы Новосибирской области в 

министерстве*, при замещении которых государственные 

гражданские служащие Новосибирской области обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в 2024 году. 

6. Об утверждении Плана работы комиссии* на 2024 год. 

3.15 Осуществление контроля 

за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их 

доходам в соответствии с федеральным 

законодательством и законодательством 

Новосибирской области 

В 2023 году основания для осуществления контроля за 

соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам в 

соответствии с федеральным законодательством и 

законодательством Новосибирской области отсутствовали. 

3.16 Организация и проведение семинаров и 

совещаний, иных обучающих мероприятий по 

вопросам профилактики коррупции, в том 

числе: 

2) с лицами, замещающими должности в 

ОИОГВ НСО и бюджетных учреждениях, 

В министерстве* на постоянной основе проводятся 

совещания в рамках образованных рабочих групп при 

первом заместителе министра сельского хозяйства 

Новосибирской области по вопросам реализации 

мероприятий национальных и региональных проекты на 

территории Новосибирской области, предоставления мер 
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предусматривающие выполнение 

организационно-распорядительных и 

административно-хозяйственных функций, в 

том числе участвующими в реализации 

национальных и федеральных проектов, 

осуществлении закупок товаров, работ и услуг 

для государственных нужд 

государственной поддержки и оказания государственных 

услуг с разъяснением мер по профилактике коррупционных 

рисков. 

Также осуществляется устное консультирование 

гражданских служащих* по вопросам противодействия 

коррупции. 

Осуществляется посредством электронной почты и 

системы электронного документооборота направление 

памяток и методических рекомендаций по соблюдению 

требований в сфере противодействия коррупции. 

3.18 Проведение мониторинга участия лиц, 

замещающих государственные должности 

Новосибирской области, муниципальные 

должности Новосибирской области, 

должности государственной гражданской 

службы Новосибирской области и 

муниципальной службы, в управлении 

коммерческими и некоммерческими 

организациями 

В рамках проведенного анализа по соблюдению лицами, 

замещающими должности государственной гражданской 

службы в министерстве*, запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия 

коррупции (п. 3.12 настоящей Информации), факты 

участия гражданских служащих* в управлении 

коммерческими и некоммерческими организациями не 

установлены. 

4.1 Информирование граждан, субъектов 

предпринимательской деятельности и 

общественных объединений о целях, задачах и 

мероприятиях Программы, 

в том числе с использованием средств 

массовой информации, с обеспечением 

возможности ознакомления с результатами 

реализации мероприятий Программы на 

официальном сайте Губернатора 

Информирование осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об 

обеспечении доступа к информации о деятельности 

государственных органов и органов местного 

самоуправления» на постоянной основе посредством 

размещения на официальном сайте министерства* в сети 

Интернет (http://mcx.nso.ru) в разделе «Противодействие 

коррупции» (http://mcx.nso.ru/page/599) докладов, отчетов, 

статистической информации о реализации Программы. 
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Новосибирской области 

и Правительства Новосибирской области, 

включая: 

3) размещение видеоматериалов на 

официальном сайте Губернатора 

Новосибирской области и Правительства 

Новосибирской области, на официальных 

сайтах ОИОГВ НСО 

 

4.2 Вовлечение в процесс осуществления 

мероприятий антикоррупционного характера 

представителей общественного совета, 

образованного при каждом ОИОГВ НСО 

В целях совершенствования механизма взаимодействия 

министерства* с институтами гражданского общества в 

вопросах организации антикоррупционной работы в состав 

комиссии*, а также в составы аттестационных комиссий 

включены представители общественного совета при 

министерстве*. 

4.3 Обеспечение рассмотрения на заседаниях 

общественных советов, образованных при 

ОИОГВ НСО, вопросов профилактики 

коррупции, в том числе результатов 

реализации Программы, а также 

антикоррупционных программ (планов по 

противодействию коррупции), утвержденных 

и реализуемых соответствующим ОИОГВ 

НСО 

В целях минимизации коррупционных рисков, 

возникающих при реализации государственной программы 

Новосибирской области «Развитие сельского хозяйства и 

регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия в Новосибирской области», 

ежегодно на заседаниях общественного совета при 

министерстве* рассматриваются вопросы, касающиеся 

изменений в предоставлении мер государственной 

поддержки.  

Так, на заседании общественного совета 23.06.2023 был 

рассмотрен вопрос о произошедших изменениях в Порядке 

предоставления мер государственной поддержки, а также в 

перечне направлений мер государственной поддержки. 

Информация о деятельности общественного совета при 
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министерстве* размещена на официальном сайте 

министерства* по адресу: http://mcx.nso.ru/page/3112. 

4.4 Обеспечение размещения на официальном 

сайте Губернатора Новосибирской области и 

Правительства Новосибирской области, 

официальных сайтах ОИОГВ НСО 

информации о своей деятельности в сфере 

противодействия коррупции и поддержания ее 

в актуальном состоянии 

Информация о деятельности министерства* в области 

противодействия коррупции размещена и поддерживается 

в актуальном состоянии на официальном сайте 

министерства* по адресу: http://mcx.nso.ru/page/595. 

4.5 Опубликование нормативных правовых актов, 

регулирующих (затрагивающих) вопросы 

противодействия коррупции, в соответствии с 

постановлением Губернатора Новосибирской 

области от 16.05.2017 № 103 «Об утверждении 

Порядка опубликования нормативных 

правовых актов Губернатора Новосибирской 

области, Правительства Новосибирской 

области, областных исполнительных органов 

государственной власти Новосибирской 

области, иной официальной информации в 

сетевом издании «Официальный интернет-

портал правовой информации Новосибирской 

области" (www.nsopravo.ru)». 

Министерством* в соответствии с Порядком 

опубликования нормативных правовых5 обеспечено 

опубликование нормативных правовых актов, 

регулирующих вопросы противодействия коррупции, в том 

числе приказа министерства* «Об утверждении перечня 

должностей государственной гражданской службы 

Новосибирской области в министерстве сельского 

хозяйства Новосибирской области, при замещении которых 

государственные гражданские служащие Новосибирской 

области обязаны представлять сведения о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей». 

                                                           
5 Порядок опубликования нормативных правовых актов Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, областных исполнительных органов 

государственной власти Новосибирской области, иной официальной информации в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 

Новосибирской области» (www.nsopravo.ru), утвержденный постановлением Губернатора Новосибирской области от 16.05.2017 № 103 «Об утверждении Порядка 

опубликования нормативных правовых актов Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, областных исполнительных органов 

государственной власти Новосибирской области, иной официальной информации в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации 

Новосибирской области» (www.nsopravo.ru)». 

http://www.nsopravo.ru/
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4.7 Организация работы по фактам, указанным в 

пункте 4.6 Перечня мероприятий Программы 

(при наличии оснований) 

В 2023 году информация по антикоррупционной 

проблематике на предмет выявления случаев проявления 

коррупции в министерстве* не поступала. 

4.9 Обеспечение взаимодействия ОИОГВ НСО со 

средствами массовой информации, в том 

числе оказание содействия средствам 

массовой информации в освещении мер по 

противодействию коррупции, принимаемых 

ОИОГВ НСО, а также придании гласности 

фактов коррупции в данных органах 

В 2023 году основания для взаимодействия министерства* 

со средствами массовой информации по вопросам 

противодействия коррупции отсутствовали. 

5.2 Обеспечение участия государственных 

гражданских служащих Новосибирской 

области, впервые поступивших на 

государственную службу, на должности, 

включенные в перечни должностей, 

установленные нормативными правовыми 

актами Новосибирской области, в 

мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия 

коррупции 

В 2023 году обеспечено участие одного государственного 

гражданского служащего, впервые поступившего на 

государственную гражданскую службу Новосибирской 

области в министерство*, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в рамках повышения 

квалификации по теме «Противодействие коррупции при 

осуществлении закупочной деятельности». 

5.4 Обеспечение участия государственных 

гражданских служащих Новосибирской 

области, в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции, 

в мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия 

коррупции, в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным 

В 2023 году обеспечено участие одного государственного 

гражданского служащего, в должностные обязанности 

которого входит участие в противодействии коррупции, в 

мероприятиях по профессиональному развитию в рамках 

повышения квалификации по теме «Противодействие 

коррупции при осуществлении закупочной деятельности». 
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программам в области противодействия 

коррупции 

5.5 Обеспечение участия государственных 

гражданских служащих Новосибирской 

области, в должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок товаров, 

работ и услуг для обеспечения 

государственных нужд, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции 

В 2023 году обеспечено участие одного государственного 

гражданского служащего, в должностные обязанности 

которого входит участие в проведении закупок товаров, 

работ и услуг для обеспечения государственных нужд, в 

мероприятиях по профессиональному развитию в рамках 

повышения квалификации по теме «Противодействие 

коррупции при осуществлении закупочной деятельности». 

_________ 

___________________________________________________________________________________________________ 
*Используемые сокращения: 

гражданские служащие – государственные гражданские служащие Новосибирской области, замещающие должности государственной 

гражданской службы Новосибирской области в министерстве сельского хозяйства Новосибирской области; 

комиссия – комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирской 

области и урегулированию конфликта интересов в министерстве сельского хозяйства Новосибирской области: 

министерство – министерство сельского хозяйства Новосибирской области. 


