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Положение
о проведении межрегионального конкурса профессионального мастерства зоотехников-селекционеров и учетчиков по племенному делу
Раздел I. Общее положение

1.  Настоящее положение определяет порядок организации и проведения конкурса профессионального мастерства зоотехников-селекционеров и учетчиков по племенному делу (далее - Конкурс), условия участия в Конкурсе.
2. Цель проведения Конкурса:
- совершенствование профессионального мастерства, практических навыков и повышения теоретических знаний специалистов зоотехнической службы;
- выявление лучших зоотехников-селекционеров и учетчиков по племенному делу;
- широкое использование опыта работы победителей Конкурса для совершенствования технологии и подготовки кадров для животноводства;
- повышение престижа профессии зоотехника.
3. Конкурс организует и проводит министерство сельского хозяйства Новосибирской области при участии АО «Новосибирскагроплем» один раз в  год.
4. Информация о проведении и результатах Конкурса размещается на сайте министерства сельского  хозяйства Новосибирской области htto://www.mcx.nso.ru
Раздел II. Условия
5. К участию в Конкурсе допускаются специалисты зоотехнической службы сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств Новосибирской области и других регионов Российской Федерации. Заявку на участие в Конкурсе предоставляют согласно требованиям пункта 8 настоящего Положения. Победитель предыдущего Конкурса принимает участие только в составе судейской коллегии в качестве эксперта.
Раздел III. Порядок проведения Конкурса
6. Для организации и проведения Конкурса создается организационный комитет, в функции которого входит:
- установка времени и места проведения Конкурса;
- формирование  судейской коллегии из числа специалистов министерства сельского хозяйства Новосибирской области, АО «Новосибирскагроплем», научных работников и победителей прошлых Конкурсов;
- определение количественного состава участников Конкурса и их регистрация;
- осуществление организационных мероприятий, связанных с проведением Конкурса;
- учет результатов и подведение итогов Конкурса, награждение участников;
- внесение предложений по изменениям в настоящее Положение.
7. Конкурс предусматривает выполнение участниками практических заданий, проверку теоретических знаний, оценку достигнутых производственных показателей.
8. Для участия в Конкурсе в судейскую коллегию предоставляются следующие документы: 
          информацию о производственных показателях участника Конкурса за последние три года (обслуживаемое поголовье коров, продуктивность по дойному стаду, выход телят на 100 коров), подписанную руководителем предприятия;
          копию санитарной книжки участника Конкурса;

          справку о ветеринарном благополучии сельскохозяйственного предприятия;
          базу ИАС «Селэкс».
2. Раздел IV. Оценка этапов
3. Оценка работы профессионального мастерства Конкурсанта проводится в соответствии с Методикой согласно Приложению № 1

	Этап
	Направление деятельности для оценки
	Макс. кол-во
баллов

	I
	Практические навыки работы с автоматизированными базами данных
	35

	II
	Практические навыки ведения селекционно-племенной работы с животными
	50

	III
	Проверка теоретических знаний (тестирование)
	15

	ИТОГО
	100


Раздел V. Подведение итогов и награждение победителей
9. Судейская коллегия Конкурса подводит итоги по результатам конкурсных заданий, определяет абсолютного победителя и трех призеров Конкурса.
         10. Конкурсанты, не занявшие призовые места, награждаются дипломом Участника Конкурса.
11. Абсолютным победителем и призерами Конкурса считаются те участники, которые получили наибольшее количество баллов, награждаются дипломами и ценными подарками.
          12. Финансирование:

Финансирование расходов по проведению Конкурса проводится за счет областного бюджета Новосибирской области.
13. По результатам Конкурса составляется протокол.
Начальник отдела развития 

животноводства и племенных ресурсов                                                       Д.П. Гамза 

                 Приложение № 1
     к Положению о проведении       Конкурса
МЕТОДИКА
ОЦЕНКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА
	Оценочные показатели и этапы конкурса
	Макс.
кол-во
баллов

	1. Ведение автоматизированной системы учета:
Оценка ведения автоматизированной системы учета проводится на основании предоставленных баз данных племенных хозяйств, а также посредством использования тестовых версий программного обеспечения.

Критерии оценки:
а) полнота заполнения данных (по состоянию на 01.10.2023);
б) корректность заполнения данных;

в) оценка состояния стада по тест-версии.

Расчет количества присваиваемых баллов осуществляется на основании методики, утвержденной в установленном порядке.
	35

	2. Ведение селекционно-племенной работы с животными
Оценка навыков ведения селекционно-племенной работы с животными проводится по следующим критериям:

- оценка экстерьера коров по десятибалльной шкале;

- характеристика быков по экстерьерным профилям, построенным на основании линейной оценки их дочерей;

- расшифровка аббревиатур, обозначающих генетические заболевания крупного рогатого скота;

- определение наличия и степени инбридинга у коров (по Шапоружу) по их родословным;

- определение принадлежности коров к генеалогическим линиям (и ветвям);

- индивидуальный подбор быков к коровам;

- определение лучших по экстерьеру коров;

- характеристика желательной для стада конкурсанта полновозрастной коровы;

- определение кровности по улучшающей породе животных;

- работа с родословными.

Расчет количества присваиваемых баллов осуществляется на основании методики, утвержденной в установленном порядке.
	50

	3. Проверка теоретических знаний (тесты по билетам)
Оценка теоретических знаний основ селекционно-племенной работы с животными проводится посредством тест-вопросов, содержащих разделы нормативно-правовой базы, генетики и воспроизводства.

Расчет количества присваиваемых баллов осуществляется на основании методики, утвержденной в установленном порядке.
	15


